Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych w zwiazku z prowadzeniem rekrutacji:

1))

2)
3)

Pracownicza Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,Stella” stanie si¢ administratorem podanych
w dokumentach aplikacyjnych danych osobowych;

nasza siedziba miesci si¢ w Tychach (43-100) przy ul. Hierowskiego 29;

dane w CV podajesz zgodnie z zakresem wskazanym w Kodeksie pracy, a dodatkowe dane
podajesz na podstawie dobrowolnej zgody;

4) jesli nie podasz informacji zgodnie z zakresem wskazanym w Kodeksie pracy, ktore

5)

6)

7)

8)

pozwola na ocen¢ Twojej kandydatury i1 kontakt, nie be¢dzie mozliwosci udziatu
w rekrutacji,

w przypadku aplikacji wysylanych poczta mailowag odbiorcg danych bedzie dostawca
serwera, a w przypadku portali rekrutacyjnych — portal, z ktorym administrator zawart
stosowng umowe¢ powierzenia przetwarzania danych;

po zakonczeniu rekrutacji przestane CV usuwamy, chyba Ze zgodzisz si¢ na wykorzystanie
Twojego CV w kolejnych procesach rekrutacji — wtedy bedziemy przechowywaé je do
3 lat, a co 6 miesi¢cy bedziemy dokonywacé przegladu dalszej przydatnosci danych;
dbamy o ochron¢ Twoich danych osobowych, a Ty masz prawo wniesienia skargi
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku, gdy przetwarzanie Twoich
danych osobowych nie jest zgodne z przepisami o ochronie danych;

masz tez prawo dostepu do swoich danych, prawo do ich sprostowania i usunigcia;

9) jesli zechcesz, w kazdym momencie mozesz odwota¢ wyrazong zgode na przetwarzanie

Twoich danych — wystarczy, ze nas o tym poinformujesz;

10)w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna si¢ z nami

skontaktowa¢ za posrednictwem Inspektora ochrony danych drogg mailowa na adres:
bozena.czajka@mbmtychy.pl

[Wpisz tutaj]
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